
 
 

 

 
CIRCULAR N° #1 

 
LICITACIÓN PÚBLICA No. 5000005997 

 
“SERVICIO DE DESARROLLO DE UNA SOLUCIÓN WEB DE REGISTRO DE PROVEEDORES Y 

LICITACIONES, CON INTEGRACIÓN A SAP S/4HANA (2023) Y DOXIS ICA” 
 
 
A todas las Empresas interesadas: 
 
En atención a consultas realizadas e iniciativa propia de YPFB TRANSPORTE S.A. y de acuerdo a lo 
estipulado en el DBC, Numeral 4. ACLARACIONES Y ENMIENDAS AL DOCUMENTO BASE DE 
CONTRATACIÓN (DBC) aclaramos lo siguiente: 
 
Consulta: 

• En el anexo E2 se mencionan los 5 perfiles requeridos con sus respectivos sustentos. 
• En el anexo 4, en los Términos de Referencia, en el punto 4.2, el cuadro 3. que hace mención 

al equipo de trabajo y son 8 los perfiles solicitados. 
• En el mismo punto 4.2, cinco párrafos más abajo, hay un texto que dice: 

Para efectos de la evaluación del proceso de certificación, la empresa proponente deberá llenar el 
Anexo E-1 Consultores Propuestos (uno por persona), adjuntando el respaldo correspondiente en 
fotocopia simple, para la evaluación del equipo mínimo. El equipo mínimo que se requiere para evaluar 
es de: 
 
• Un Arquitecto con el perfil solicitado (1). 
• Dos Desarrollador Senior con el perfil solicitado (2). 
• Tester / Control de Calidad (1) 
• Desarrollador ABAP (1) 
• Consultor SAP (MM) (1) 
• Especialista DevSecOps (1) 
 
haciendo un total de 7 perfiles solicitados. 
Nuestra consulta es: ¿cuál es la cantidad exacta de perfiles y roles solicitados para este proyecto, a 
tomar en cuenta en nuestra oferta? 
 
Respuesta YPFB Transporte S.A.: 
 
1. Perfiles del catálogo (Cuadro 3, punto 4.2 del TdR) — 8 perfiles 
Estos son todos los roles que YPFB Transporte S.A. podrá requerir durante la vigencia del contrato: 

1. Jefe de Proyecto 
2. Arquitecto Senior 
3. Desarrollador Senior 
4. Analista / Documentador 
5. Tester / Control de Calidad 
6. Desarrollador ABAP 
7. Consultor SAP 



 
 

 

8. Especialista DevSecOps 
 
2. Perfiles a acreditar en la oferta (Anexo E-1) — 7 personas 
De los 8 perfiles del catálogo, el proponente debe presentar el Anexo E-1 (con CV y respaldo) para 7 
personas específicas: 

• 1 Arquitecto Senior 
• 2 Desarrolladores Senior 
• 1 Tester / Control de Calidad 
• 1 Desarrollador ABAP 
• 1 Consultor SAP (módulo MM) 
• 1 Especialista DevSecOps 

 
El Jefe de Proyecto y el Analista / Documentador no requieren Anexo E-1 para efectos de esta 
evaluación. Ambos siguen siendo parte del catálogo de roles disponibles para la ejecución del 
contrato, pero no forman parte del equipo mínimo a acreditar en la oferta. 
 
3. Perfiles a cotizar en la oferta económica (Formato B-1) — 7 ítems 
El B-1 se cotiza en 7 ítems de precio por hora, sobre una estimación referencial total de 4.826 horas. 
El ítem 1 agrupa Arquitecto Senior y Jefe de Proyecto bajo un mismo precio hora, ya que tienen 
costo equivalente en la práctica; la asignación específica de cada rol se definirá en la planificación de 
cada sprint. 
 
En resumen: la oferta debe presentar Anexo E-1 para 7 personas, cotizar 7 ítems en el Formato B-1, y 
tener presente que existen 8 perfiles en total en el catálogo del TdR (los 7 acreditados más el Jefe de 
Proyecto, cuyo costo se cotiza junto al Arquitecto Senior). 

 
 

 
 
 
Siendo ésta toda la información, solicitamos a su empresa tomar debida nota de la presente, con el fin 
de evitar inconvenientes en la presentación de su oferta y posteriormente en la evaluación respectiva. 
 
 

Santa Cruz de la Sierra, 10 de agosto de 2026  


