
     

 
 

 

   

C I R C U L A R  N o .  1  
 

I N V I T A C I Ó N  A  C O T I Z A R  N °  5 0 0 0 0 0 5 7 7 2  
 

S E R V I C I O  D E  P E R S O N A L  D E  A P O Y O  E S T A C I Ó N E S  
Y A P A C A N I ,  L A Z O  S U D  Y  P A R Q U E  I N D U S T R I A L  

 
A todas las empresas interesadas:  

 
En atención a lo estipulado en la Cláusula 9 ACLARACIONES Y ENMIENDAS de la Invitación a Cotizar, 
mediante la presente procedemos a aclarar lo siguiente: 

 

 
CONSULTA 1 
¿Consultarle, si en la presentación, se debe incluir las hojas de vida de los operarios?, o en su defecto a que se refiere con 
hojas de vida en la parte de Matriz de evaluación? 

 

 
 

 
 RESPUESTA 1 

Este punto hace referencia al inciso 1 del TDR: 

 
Es decir, es la hoja de vida de la empresa proponente, no de los operarios. Por eso el Documento de Verificación de 

Cumplimiento, es con copia de contratos anteriores que certifiquen esta experiencia. 

 
 

 
Siendo ésta toda la información, solicitamos a su empresa tomar debida nota de la presente Circular 
con el fin de que no tengan inconvenientes en la presentación de su oferta y posteriormente en la 
evaluación respectiva. 

 
Santa Cruz, 28 de abril de 2026 


