
Criterio de Evaluación: Cumple / No Cumple

Items Descripción / Detalle

Puntos de 

Refrencia del 

TDR

Documento de verificación de 

cumplimiento

<Propuesta 1>
<Cumple/No cumple>

<Propuesta 2>
<Cumple/No cumple>

1. Hojas de Vida

1.1 Empresa proponente

1.1.1 Experiencia en el rubro de alimentación con antigüedad mínima de 1 año. 1 Contratos anteriores

2 Servicios de limpieza

2.1

• Mantener limpios y desinfectados todos los ambientes interiores y exteriores de la estación, la frecuencia de limpieza debe 

asegurar la calidad del servicio.

• Proveer los insumos necesarios (según el ítem de Materiales e Insumos) para limpieza de ambientes e higiene personal, 

incluyendo el papel higiénico para todos los baños.

3.1

Propuesta de limpieza con las 

características, materiales y 

productos del punto 3.1 de TDR

3 Servicios de personal de apoyo

3.1

• Mantenimiento de áreas verdes, jardines, podado de árboles de todo el predio de la estación y del anillo de seguridad 

alrededor de la estación. Además, del desbroce de los corralitos del DDV en el área de influencia de la estación.

• Limpieza de canales pluviales, canaletas y en forma semanal las cámaras desgrasadoras.

• Recolección, clasificación y almacenaje temporal de residuos generados en los predios (incluye la provisión de saquillos, bolsas 

y recipientes de residuos).

• Apoyo a los operadores, cuando sea requerido por estos, en tareas como ser: 

• Traslado del turril de aceite, fumigación, trabajos menores de obras civiles (albañilería, pintado, etc.), plomería, iluminación, 

apoyo a mantenimiento mecánico y otras actividades que sean planificadas y supervisadas por el operador dentro y fuera de la 

estación.

• Registro de ingreso, salida de vehículos y de personal, cuando sea requerido.

• Rondas de inspección de los predios de la estación.

3.1

Propuesta de trabajo con las 

características, materiales y 

productos del punto 3.1 de TDR

4 Plazo

4.1 12 meses de contrato 4 Descripción en la Propuesta

4.2 Turno de trabajo 20 /10 10 Descripción en la Propuesta

5 Personal asignado en cada sitio operativo

5.1

Warnes 1: Dos personas para Servicio Personal de Apoyo

Warnes 2: Dos personas para Servicio Personal de Apoyo

Colpa: Dos personas para  Servicio Personal de Apoyo
6 Detalle de personal propuesto

5.2 Cumplir con la dotación de EPP de acuerdo al TDR 7

En la propuesta Compromiso de 

entrega de EPP de acuerdo a 

Tabla 1

6 Materiales e insumos

6.1 Cumplir con la dotación de materiales e insumos de acuerdo al TDR 8
Detalle de dotación en la 

propuesta 

7 Utensilios, Equipos y Maquinarias

7.1 Cumplir con lo utensilios, equipos y maquinarias descritos en el TDR 9
Detalle de dotación en la 

propuesta 

8 Inspección Previa

8.1 Cumplir con la visita de inspección previa de las estaciones en la fecha y hora programa para la invitación a cotizar. 12

Acta de visita sellada por la 

estación y firmado por el 

operador con la fecha y hora de 

visita

MATRIZ DE EVALUACIÓN DE PROPUESTAS TÉCNICAS

LIMPIEZA Y PERSONAL DE APOYO PARA WARNES 2, WARNES 1 Y ESTACIÓN COLPA


