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1. Matriz de Evaluación Técnica 

A continuación, se describen los criterios de evaluación a ser tenidos en cuenta: 

 PROPONENTE: PROPONENTE: PROPONENTE: 

DESCRIPCIÓN DEL REQUISITO 

CRITERIO DE 
EVALUACIÓN 
CUMPLE/NO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 

CRITERIO DE 
EVALUACIÓN 
CUMPLE/NO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 

CRITERIO DE 
EVALUACIÓN 
CUMPLE/NO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Empresa con más de 10 años de experiencia en 
ejecución de Consultorías e Implementación de 
Normas Internacionales (ISO).             

Empresa con experiencia mínima de tres (3) 
años en trabajos similares,  auditorías a las 
normas indicadas y experiencia en auditorías a 
la gestión de Auditoria Interna en empresas del 
rubro petrolero.             

Hoja de Vida del personal asignado y 
acreditación documental de Certificación de 
Auditor Líder en ISO 9001:2015, ISO 
14001:2015, ISO 45001:2018 y Auditor Interno 
en ISO 10012:2003 y NB512004:2009.             

Acreditar la experiencia mínima de tres años en 
auditorias de las normas indicadas del personal 
asignado para la prestación del servicio.             

Presenta Detalle de Trabajo (Planificación de 
Auditoria, Reunión de Apertura, Ejecución, 
Resultados, Reunión de Cierre e Informe de 
Auditoria).             

 


