
 
 

ENMIENDA N° 1 
INV 5000003636 

“TRANSPORTE DE PERSONAL Y ALIMENTOS DESDE LA CIUDAD DE 

COCHABAMBA A ESTACION HUAYÑACOTA” 

 

Invitamos las empresas interesadas en participar de nuestra INV. 5000003636 tomar 

nota de la siguiente Enmienda: 

 

En atención a lo estipulado en el Apartado 9 ACLARACIONES Y ENMIENDAS, 

mediante la presente procedemos a enmendar lo siguiente: 

 

1. el Requerimiento del servicio es por 730 días Calendarios, pero la planilla de 
cotización es por 12 meses. ¿Consulta, como proveedores debemos cotizar por 
1 año o por 2 años de servicio? 
 

R1. Se modifica la planilla de cotización, en vez de “Total año (12 meses)” se 

reemplazó por “Total (730 días)”, por lo que se debe cotizar por 730 días. 

(Anexo 1). 

2. Conductor de remplazo: ¿Sera posible presentar un compromiso por parte de 

la empresa que en caso de adjudicación se procederá con la entrega de la 

documentación correspondiente al conductor de remplazo? 

 

R.2. Se modifica la matriz de evaluación, en el punto 8 mencionaba “Presenta 

Chofer alternativo”, se cambió por “Presenta documentación de chofer titular 

y de reemplazo”, se aclara que debe presentar la documentación respectiva 

de ambos conductores para poder realizar la evaluación correspondiente de 

los proponentes. (Anexo 2). 

3. En los TDR se han realizado cambios en el punto “9. Formas de presentación, se 
cambió las imágenes de la Propuesta técnica “Matriz de evaluación de ofertas de 
la propuesta técnica” y de la Propuesta económica “Tabla de cotización para el 
servicio de transporte de personal y de alimentos de la Estación Huayñacota” 

(Anexo 3). 
 

Siendo esta toda la información, solicitamos tomar debida nota de la presente Enmienda 

con el fin de que no tengan inconvenientes en la presentación de su oferta y 

posteriormente en la evaluación respectiva. 

 

Santa Cruz, abril 05 de 2023. 

 


